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WIRGENCE SATAITITRIES

La réunion N°2 des NAO vient de se terminer avec une premiére proposition de la Direction qui se
passe de commentaires tellement elle est ridicule, voire insultante a la vue des résultats annoncés de
Valeo et des efforts fournis tout au long de I'année par les salariés de nos sites !

> Proposition Direction :

Dispositions spécifiques a la société VSE : Une augmentation globale des salaires de 1.1 % - Application selon 2 options

Option 1 :0.9% AI/AG + versement unique en avril 2018
d’une prime exceptionnelle de 70 €brut correspondant au
complément de 0.2% de I'augmentation globale des
salaires de 1.1%

Des mesures complémentaires - Option 1|

Rémunération

N TOTAL | TOTAL o  Application d’'une prime exceptionnelle de 70
AG Al Euros bruts pour I'ensemble du personnel en
TOTAL or or : il 4
Dates D'application i ™ .CD.I ou CDD (sauf si 'I&C éligibles a un bonus
Janvier | Janvier individuel) sur la période du 01/01/2017 au
Coefficients 155 2285 | 0.9 % 0.6 % 0.3 % 31/12/2017 et pre_sents au moment du
versement en Avril 2018.
Coefficients 3052395 | 0,9 % 0,4 % 0,5 %
Journée de solidarité
Cadres 0,9 % 0,9 % o Journée fixée pour tous les établissements de

VSE au lundi 21 mai 2018 (lundi de pentecdte)

Option 2 : 1% AI/AG + un talon de 15€sur I'AG jusqu’au
Coefficient 285 correspondant au complément de 0.1% de
I’augmentation globale des salaires de 1.1%

Des mesures complémentaires - Option 2|

Rémunération

. TOTAL e Application d’'un talon de 15 Euros bruts
Niveau TOTAL Al : , g .
AG jusqu’au coefficient 285 inclus.
TOTAL
Dates D’application 1% Janvier F : ——
PP Janvier Journée de solidarité
.. k e Journée fixée pour tous les établissements de
Coeflicients 1552285 | 1.0% 0,7 % 0.3 % VSE au lundi 21 mai 2018 (lundi de pentecdte)
Coefficients 3052395 | 1,0% 0,5 % 0,5 %
Cadres 1,0 % 1,0 %
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U N MAILIS NON

CA COMMENCE MAL
LANEGO!
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Concernant nos revendications, elles ont
quasiment toutes été balayés d'un revers
de manche avec un dédain qui nous
prouvent que sans rapport de force, rien
ne sera possible !

Nous appelons les salariées a se
rapprocher des militants CGT pour créer
un rapport de force a la hauteur des
aspirations légitimes de toutes et de tous a
avoir de meilleurs salaires et de meilleurs
conditions de travail...

La prochaine et derniére réunion NAO aura lieu le 2 mars prochain.

Nous allons travailler, d’ici le 2 mars, a
créer les conditions d’'une amplification de
la mobilisation dans le seul but d’obtenir
une répartition des richesses plus justes
aux profits de celles et ceux qui triment
toute l'année, que ce soient dans les
ateliers ou dans les services...

Ne révez pas, si on ne se mobilise pas pour
les NAO, si on ne montre pas un peu les
dents a la direction, celle-ci continuera a
vous mépriser. Pourquoi donner du pognon
a des moutons ?

CEST PIRE
QUE L'AN
DERNIER!



